
 
 

 

    

STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
Sie interessieren sich für Fachkräftethemen, möchten den Brandenburger Mittelstand bei der 
Fachkräftegewinnung und -entwicklung unterstützen, haben Spaß an der Vernetzung von Akteuren und 
möchten Ihre beruflichen Erfahrungen in die Unterstützung der regionalen Wirtschaft einbringen? Dann 
sind Sie genau richtig bei uns! Gestalten Sie die wirtschaftliche Entwicklung in Brandenburg aktiv mit. 
 
Die Wirtschaftsförderung Land Brandenburg GmbH (WFBB) unterstützt die Brandenburger Wirtschaft, 
Investoren und Start-Ups mit umfangreichen Services zur Wirtschafts- und Arbeitsförderung. Die WFBB 
bietet Services für Innovationen, Internationalisierung und Vernetzung, zur Fachkräfteakquisition und  
-qualifizierung sowie in ihrer Rolle als Energieagentur des Landes. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams „WFBB Arbeit – Fachkräfte & Qualifizierung“ suchen wir im WFBB- 
Regionalcenter Ost-Brandenburg am Standort Frankfurt (Oder) zum frühestmöglichen Zeitpunkt einen 

Projektmanager Fachkräfte (m/w/d)  
 
Ihre Aufgaben – vielseitig mit hoher Eigenverantwortung 

• Sie unterstützen die Wirtschaft in Ost-Brandenburg bei der Deckung des aktuellen und zukünftigen 
Fachkräftebedarfs. 

• Sie analysieren regionale Arbeitsmarktentwicklungen und leiten Handlungsempfehlungen ab. 

• Sie gestalten und unterstützen Maßnahmen zur Fachkräftegewinnung, -entwicklung und -bindung. 

• Sie erarbeiten und kommunizieren relevante Informationsangebote für die regionalen Wirtschafts- 
und Arbeitsmarktakteure. 

• Sie beraten Unternehmen zu Fragen der Fachkräftesicherung, z. B. zu Themen der Rekrutierung, der 
Arbeitsorganisation und betrieblichen Weiterbildung oder zu Guter Arbeit. 

• Sie arbeiten aktiv in Netzwerken von Wirtschaft, Wissenschaft und Bildung mit. 

• Sie bereiten arbeitspolitische Instrumente von Bund und Land zur Unterstützung von Maßnahmen für 
die Brandenburger Wirtschaft auf. 

 
Ihr Profil –fachlich kompetent und motiviert 
• Sie besitzen einen wissenschaftlichen Hochschulabschluss (Diplom oder Master), vorzugsweise der 

Sozial-, Wirtschafts- oder Regionalwissenschaften.  

• Sie sind an arbeitspolitischen Fragestellungen und an der Wirtschaftsförderung interessiert. 

• Vorteilhaft sind Kenntnisse in Fachkräftethemen und der Personalentwicklung.  

• Sie sind schon mit der Region (Landkreise Märkisch-Oderland, Oder-Spree und Stadt Frankfurt (Oder)) 
vertraut. 

• Sie haben bereits Erfahrungen in der eigenständigen Beratung von Unternehmen, idealerweise in 
Zusammenarbeit mit Bildungsakteuren, Kammern und Verbänden, Politik oder Verwaltung. 

• Sie besitzen gute kommunikative und analytische Fähigkeiten, verfügen über konzeptionelles Denken, 
entwickeln gerne neue Initiativen, arbeiten kundenorientiert und netzwerken gern. 

• Teamgeist, Integrationsfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Organisationsgeschick sind für 
Sie selbstverständlich.  

• Sie verfügen über sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache sowie gute Englischkenntnisse. 

• Sie besitzen einen Führerschein der Klasse 3 bzw. B. 

• Sie sind sicher im Umgang mit Microsoft Office-Anwendungen und digitalen Kommunikationsmedien. 
 
  



 

    

Wir bieten Ihnen – abwechslungsreiche Tätigkeiten mit attraktiven Rahmenbedingungen 
• Eine anspruchsvolle, interessante, unbefristete Tätigkeit mit Gestaltungsmöglichkeiten. 

• Eine Vergütung je nach Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 13 EGO TV-L. 

• Ein angenehmes und modernes Arbeitsumfeld in einem engagierten Team mit der Möglichkeit, eigene 
Ideen einzubringen und gemeinsam im Team umzusetzen. 

• Eine Aufgabe, mit der Sie zur weiteren Verbesserung der Wirtschafts- und Arbeitssituation für die 
Menschen im Land Brandenburg beitragen. 

• Eine flexible und familienfreundliche Arbeitszeit- und Arbeitsortgestaltung (Mobiles Arbeiten bis zu 
zwei Tage pro Woche möglich) 

• Eine betriebliche Altersvorsorge bei der MetallRente oder der VBLU sowie vermögenswirksame 
Leistungen. 

• Eine gute Verkehrsanbindung mit dem ÖPNV. 

• Die Möglichkeit der Nutzung eines ÖPNV – Firmentickets. 

• Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 
Wir freuen uns über jede Bewerbung, unabhängig von ethnischer Herkunft, Geschlecht, Religion oder 
Weltanschauung, Alter oder sexueller Identität. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind 
ausdrücklich erwünscht. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Wenn Sie sich von dieser Ausschreibung angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte 
senden Sie Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, in elektronischer 
Form über das Webformular der Stellenausschreibung, mit dem Stichwort „WFBB Arbeit – PM FK Ost-
Brandenburg“ bis spätestens zum 19.08.2025 an: 
 
Wirtschaftsförderung Land Brandenburg GmbH (WFBB) 
Frau Kati Lietz 
Babelsberger Straße 21 
14473 Potsdam 
 
www.wfbb.de/die-wfbb/karriere 
 
 

http://www.wfbb.de/die-wfbb/karriere

